
REQUISITI DI ACCESSO 

A. REQUISITI GENERALI: posseduti da tutti i partecipanti. 
B. REQUISITI CULTURALI (titolo di studio): posseduti da tutti i partecipanti. 
C. QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E REQUISITI DI SERVIZIO (iscrizione all'Albo Professionale degli Assistenti Sociali ai sensi 
della L. n. 84/1993, del D.M. n. 155/98 e del d.P.R. n. 328/2001; avere svolto almeno 4 anni di servizio nella funzione nel 
settore pubblico): i seguenti concorrenti risultano essere in possesso di tutti i requisiti di servizio: 
1. Vecchio Anna prot. n. 9659 del 01.08.2017 

2. Parisi Mariella prot. n. 9995 del 08.08.2017 
3. Stramandino Maria Stella prot. n. 10032 del 08.08.2017 
mentre i concorrenti sotto indicati non possiedono il requisito di servizio di "aver svolto almeno 4 anni di servizio nella 
funzione nel settore pubblico": 
1. Geremia Vanessa prot. n. 10001 del 08.08.2017 
2. Rammacca Caterina prot. n. 10104 del 10.08.2017 

D. ULTERIORI REQUISITI (conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche, in particolare, del 
pacchetto microsoft office di grado buono, ambiente windows, posta elettronica, internet, ecc.): posseduti da tutti i 
partecipanti. 
Lì 22.08.2017 IL RESPONSABILE DELL' ARE RATIVA 

(COMM.IS 

PRESENTAZIONE DOCUMENTAZIONE ALLEGATA ALLE ISTANZE (curriculum vitae et studiorum, titoli, fotocopia (fronte-retro) 
di un documento d'identità o di riconoscimento in corso di validità): la documentazione richiesta è stata regolarmente 
presentata da tutti i partecipanti. 

PRESENTAZIONE ISTANZE: tutte le istanze sono state regolarmente inoltrate. 

ISTANZE PERVENUTE: N. 05 di cui n. 05 entro i termini, n. O fuori termine. 
1. Vecchio Anna prot. n. 9659 del 01.08.2017 
2. Parisi Mariella prot. n. 9995 del 08.08.2017 

3. Geremia Vanessa prot. n. 10001 del 08.08.2017 
4. Stramandino Maria Stella prot. n. 10032 del 08.08.2017 
5. Rammacca Caterina prot. n. 10104 del 10.08.2017 

RENDE NOTO 

ai fini dell'ammissione alla selezione dei candidati 

VISTO l'avviso pubblicato all'albo pretorio on linee sul sito istituzionale all'indirizzo: www.comune.ca/atabiano.ct.it., con 
cui è stata indetta una selezione pubblica, per mezzo di procedura comparativa dei candidati, per l'assunzione, ai sensi e 
per gli effetti dell'art. 110, comma 1, del D. Lgs. 267 /2000, di un istruttore direttivo assistente sociale a tempo determinato 
e parziale (24 ore settimanali); 

VISTA la propria determinazione n. 575 del 22.08.2017, avente ad oggetto: "Selezione pubblica comparativa per la 
copertura a tempo determinato e parziale (24 ore settimanali) di un posto di istruttore direttivo assistente sociale - 
ammissione dei candidati alla selezione"; 

IL RESPONSABILE DELL'AREA AMMINISTRATIVA 
- Servizio Personale - 

ESITO 
SELEZIONE PUBBLICA COMPARATIVA PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE (24 ore settimanali) DI UN 

POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE 

COMUNE DI CALATABIANO 
CITTA' METROPOLITANA DI CATANIA 


